E Consoércio Pablico Intermunicipal de Desenvolvimento
g’ Sustentavel do Triangulo Mineiro e Alto Paranaiba

\___‘____._,_ 4

RESOLUGAO N° 07, de 26 de maio de 2020.

DispOe sobre a concessdo de gratificacdo ajustada aos
servidores  cedidos ao  Consércio  Publico
Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentdvel do
Triangulo Mineiro a Alto Paranaiba — CIDES - por
Entes Consorciados e da outras providéncias

O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO TRIANGULO MINEIRO E ALTO PARANAIBA - CIDES, na pessoa de
seu Presidente, no uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias;

CONSIDERANDO a possibilidade de cessdo de servidores publicos
dos Entes Consorciados ao CIDES, nos termos do art. 13, da Lei Federal n° 11.107/2005;

CONSIDERANDO a necessidade de conceder uma contraprestacdo
justa aos eventuais servidores cedidos;

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer parametros claros

e objetivos de aferigdo do valor a ser concedido a titulo de gratificacéo,

RESOLVE:

Art, 1° Fica autorizado o pagamento de gratificacdo, de natureza
ajustada, aos servidores publicos dos entes consorciados cedidos ao CIDES para
prestagdo de servicos ou viabiliza¢do de programas do conséreio.

Art. 2° O valor da gratificag&o, que no deverd ultrapassar o limite de
80% (oitenta por cento) do saldrio-base pago pelo Municipio cedente, serd
precisamente definido no convénio ou instrumento congénere, em que foi prevista a
cessdo de servidores.

Art. 3° A gratificagdo mensal a que fard jus cada servidor cedido, serd
aferida individualmente, segundo os critérios definidos nesta Resoluc&o.

Paragrafo Unico. O processo de concessdo da gratificacdo serd
conduzido por uma Comissdo Especial de Avaliacdo a ser nomeada por ato
administrativo préprio do Presidente do CIDES, e composta por 03 (trés) agentes
publicos do Consércio.
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Art. 4° A gratificagdo de que trata esta Resolucdo devera ser paga
diretamente ao servidor cedido, em conformidade com o cronograma de pagamento
do CIDES, e compord a prestagdo de contas do convénio ou instrumento congénere
em que foi prevista a cessdo.

Art. 5° A gratificacdo serd concedida mediante disponibilidade
financeira do CIDES e ndo possui carater obrigatdrio.

Art. 6° A gratificacdo de que trata esta Resolucdo é regida pelas
normas de direito publico e complementarmente pelas normas de direito privado,
especialmente as da Consolidagdo das Leis Trabalhistas.

Paragrafo Unico. A definicdo e a medicdo do valor da gratificacdo por
servidor deverdo respeitar os principios de direito publico, especialmente os
previstos no art. 37, caput, da Constituicao da Republica.

Art. 7° Sdo os critérios de balizamento da gratificacdo mensal:

1) Assiduidade do servidor cedido;

I1) Cumprimento adequado de suas fun¢des assumidas na cessdo e
dos prazos legais que envolvem suas atividades;

1) Envolvimento nas atividades do Consdrcio e de demais
entidades, publicas ou privadas, relacionadas a sua funcédo de origem;

IV) Diligéncia e agilidade no atendimento das solicitacdes da
Diretoria Executiva do CIDES e da sua coordenacéo imediata;

V) Urbanidade com os demais colaboradores cedidos e com o
pessoal do CIDES.

§ 1° O termo de parceria, contrato ou convénio que previu a cessao
poderd regulamentar os critérios definidos neste artigo, conferindo pesos distintos a
cada um deles, em consonancia com o cargo ou fun¢do desempenhada pelo servidor
cedido.

§ 2° Ndo serd devido o pagamento da gratificacdo para o servidor
cedido que estiver afastado de suas func¢8es, quaisquer que sejam os motivos.

§ 3° A participagdo do servidor nas atividades de que tratam o inciso

Ill, promovidas pelo CIDES, dar-se-a por convite formal deste.
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§ 4° N&o sdo consideradas balizadoras de gratificacdo as atividades
que envolvam a realizagéo de agdes de capacitacdo consideradas treinamento em
servigo, quais sejam, aquelas que tenham por objetivo a orientacdo técnica sobre
rotinas de trabalho e competéncias regulamentares da unidade ou do programa a
que estdo vinculados os servidores cedidos.

§ 5° Para fins desta resolucdao, entende-se por unidade as
Coordenadorias e Diretorias.

Art. 8° A gratificacdo de que trata esta resolucdo ndo se incorporard
ao vencimento ou a remuneragdo do servidor para qualquer efeito e ndo poderd ser
utilizada como base de calculo para quaisquer outras vantagens, inclusive, para fins
de calculo dos proventos da aposentadoria e das pensdes.

Art. 9° Em caso de restricao de qualquer natureza por parte do ente
Cedente, o pagamento da gratificacdo aos servidores sera suspenso.

Art. 10. Os casos omissos serao resolvidos pelo Presidente do CIDES.

Art. 11. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,

com efeitos retroativos aos servidores porventura jd cedidos formalmente.

Uberlandia, 26 de maio de 2020.
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Uberldndia, [ 1 de maio de 2020

LINDOMAR AMARO BORGES
Presidente do CIDES
Publicado por:
Bianca Christianes Dias
Cédigo Identificador:3A97E83C

SETOR ADMINISTRATIVO, CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO DE PROGRAMA N° 05/2020
FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE CAMPINA VERDE -
MG E O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
DESENYOLYIMENTO SUSTENTAVEL DO TRIANGULO
MINEIRO E ALTO PARANATBA — CIDES - ANO 2020.

Contrato de Programa N* 05/2020 firmado entre o Consorcio Publico
Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentdvel do Tridngulo Mineiro
e Alto Paranaiba, inscrito no CNPJ n. 19.526.155/0001-94 e o
municipio de Campina Verde, inscrito no CNPJ sob o n.
18.457.291/0001-07 firmado em 13/05/2020. Base Legal: Lei Federal
n° 11.107 de 06/04/2005 ¢ ao Decreto Federal n® 6.017 de 17/01/2007.
Objeto: O contrato tem por objeto, a gestdo associada de servigo
publico, através do desenvolvimento de atividades, pelo CIDES,
inerentes ao Servigo de Inspegdo Municipal CIDES — SIMC e com
vistas a promover a adesdo ao Sistema de Inspec¢do de Produtos de
Origem Animal — SISBI na forma do Servi¢o de Inspe¢do CIDES.
Vigéncia: de 13/05/2020 a 31/12/2020. Valor R$ 75.209,22.
Publicado na integra no link: www.cides.com.br

Uberlandia, 13 de maio de 2020

LINDOMAR AMARO BORGES
Presidente do CIDES
Publicado por:
Bianca Christianes Dias
Codigo Identificador:9D2FD3B7

SETOR ADMINISTRATIVO, CONTRATOS E CONVENIOS
RESOLUCAO N* 05, DE 20 MAIO 2020. ABRE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR AO ORCAMENTO VIGENTE
DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO TRIANGULO
MINEIRO E ALTO PARANAIBA — CIDES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PRESIDENTE do Consorcio Piblico Intermunicipal de
Desenvolvimento Sustentdvel do Tridngulo Mineiro e Alto Paranaiba
- CIDES,no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto do CIDES,
em vista do Artigo 4° da Resolugdo n°® 14 de 2019.

resolve:

Art. 1" - Fica aprovada a abertura de crédito suplementar no valor de
R$15.000,00 (quinze mil reais) ao or¢amento vigente do Consorcio
Publico Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentivel do Tridngulo
Mineiro ¢ Alto Paranaiba — CIDES, nas formas a seguir:

10— CIDES

10 - DEPARTAMENTO DE GESTAOQ

1001 — GESTAO DO CIDES

2001 — MANUTENCAO DE ATIVIDADES DA GESTAO DO
CIDES

04.122.33.50.41.00 —Contribuigoes: R$ 15.000,00 (Quinze mil reais)

Art. 2" Os recursos que custeardo a abertura do presente crédito
suplementar sdo os provenientes de anulagdo parcial da dotagdo
orgamentdria abaixo especificada do orgamento vigente do Consoércio
Publico Tntermunicipal de Desenvolvimento Sustentavel do Tridngulo
Mineiro € Alto Paranaiba — CTDES:

10— CIDES

10 - DEPARTAMENTO DE GESTAQ

1001 = GESTAO DO CIDES

2001 — MANUTENCAO DE ATIVIDADES DA GESTAO DO
CIDES

04.122.33.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica: R$
15.000,00 (Quinze mil reais)

Art. 3" Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Uberldndia - MG, 20 de Maio de 2020

LINDOMAR AMARO BORGES
Presidente do CIDES
Publicado por:
Bianca Christianes Dias
Codigo Identificador:45B1D1AC

SETOR ADMINISTRATIVO, CONTRATOS E CONVENIOS
RESOLUCAO N° 06, DE 26 DE MAIO DE 2020.AUTORIZA O
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO TRIANGULO
MINEIRO E ALTO PARANAIBA — CIDES, A ABRIR
CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES POR
SUPERAVIT FINANCEIRO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PRESIDENTE do Consorcio Publico Intermunicipal de
Desenvolvimento Sustentdvel do Tridagulo Mineiro ¢ Alto Paranaiba
— CIDES, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 33, do Estatuto
da Entidade,
RESOLVE:

Art, 1° Fica autorizado o Consércio Publico Intermunicipal de
Desenvolvimento Sustentdvel do Triangulo Mineiro e Alto Paranaiba
— CIDES - a abrir créditos adicionais suplementares por Superdvit
Financeiro, até o limite do valor total apurado no Balango Patrimonial,
exercicio anterior, conforme art. 43, da Lei Federal n° 4.320/64. ¢ nos
termos da Resolugcdo CIDES n® 01 de 13 de janeiro de 2020.

Art, 2%, Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.
Uberlandia/MG, 26 de maio de 2020.

LINDOMAR AMARO BORGES
Presidente do CIDES
Publicado por:
Bianca Christianes Dias
Codigo Identificador:5A48DDOE

SETOR ADMINISTRATIVO, CONTRATOS E CONVENIOS
PROJETO DE RESOLUCAO N° 07, DE 26 DE MAIO DE 2020.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE GRATIFICACAQ
AJUSTADA AOS SERVIDORES CEDIDOS AO CIDES POR
ENTES CONSORCIADOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O  CONSORCIO  PUBLICO  INTERMUNICIPAL  DE
DESENVOLVIMENTO ~ SUSTENTAVEL DO TRIANGULO
MINEIRO E ALTO PARANA[BA — CIDES, na pessoa de scu
Presidente, no uso de suas atribuiges legais e estatutdrias;
CONSIDERANDO a possibilidade de cessio de servidores publicos
dos Entes Consorciados ao CIDES, nos termos do art. 13, da Lei
Federal n® 11.107/2005;

CONSIDERANDO a necessidade de conceder uma contraprestagao
Jjusta aos eventuais servidores cedidos;

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer parimetros claros
¢ objetivos de aferigio do valor a ser concedido a titulo de
gratificacdo,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o pagamento de gratificacio, de natureza
ajustada, aos servidores puablicos dos entes consorciados cedidos ao
CIDES para prestagdo de servigos ou viabilizacio de programas do
consareio.

Art. 2° O valor da gratificagio, que nio devera ultrapassar o limite de
80% (oitenta por cento) do salario-base pago pelo Municipio cedente,
serd precisamente definido no convénio ou instrumento congénere, em
que foi prevista a cessdo de servidores.

Art. 3° A gratificagdo mensal a que fara jus cada servidor cedido, serd
aferida individualmente, segundo os critérios definidos nesta
Resolugio.
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Pardgrafo tdnico. O processo de concessdo da gratificagdo serd

conduzido por uma Comissao Especial de Avaliagdo a ser nomeada

por ato administrativo proprio do Presidente do CIDES, ¢ composta

por 03 (trés) agentes publicos do Consorcio,

Art. 4° A gratificagdo de que trata esta Resolugdao deverd ser paga

diretamente ao servidor cedido, em conformidade com o cronograma

de pagamento do CIDES, e compord a prestagio de contas do

convénio ou instrumento congénere em que foi prevista a cessio.

Art. 5" A gratificagdo serd concedida mediante disponibilidade

financeira do CIDES e ndo possui carater obrigatorio.

Art. 6° A gratificagdo de que wata esta Resolugdo ¢ regida pelas

normas de direito piblico ¢ complementarmente pelas normas de

direito privado, especialmente as da Consolidagdo das Leis

Trabalhistas.

Pardgrafo tnico. A definigdo ¢ a medigdo do valor da gratificacdo por

servidor deverdo respeitar os principios de direito  publico,

especialmente os previstos no art. 37, caput, da Constitui¢io da

Republica.

Art, 7° Sdo os critérios de balizamento da gratificagdo mensal;
Assiduidade do servidor cedido;

Cumprimento adequado de suas fun¢Ges assumidas na cessdo ¢ dos

prazos legais que envolvem suas atividades;

Envolvimento nas atividades do Consorcio ¢ de demais entidades,

publicas ou privadas, relacionadas a sua fungdo de origem;

Diligéncia e agilidade no atendimento das solicitagdes da Diretoria

Executiva do CIDES ¢ da sua coordenagdo imediata;

Urbanidade com os demais colaboradores cedidos € com o pessoal do

CIDES.

§ 1° O termo de parceria, contrato ou convénio que previu a cessido

poderd regulamentar os critérios definidos neste artigo, conferindo

pesos distintos a cada um deles, em consonancia com 0 cargo ou

funcdo desempenhada pelo servidor cedido.

§ 2° Ndo sera devido o pagamento da gratificagdo para o servidor

cedido que estiver afastado de suas funges, quaisquer que sejam os

motivos.

§ 3° A participagdo do servidor nas atividades de que watam o inciso

I, promovidas pelo CIDES, dar-se-d por convite formal deste.

§ 4 Néo sdo consideradas balizadoras de gratificagdo as atividades

que envolvam a realizagdo de agdes de capacitagio consideradas

treinamento em servico, quais sejam, aquelas que tenham por objetivo

a orentagdo técnica sobre rotinas de trabalho e competéncias

regulamentares da unidade ou do programa a que estdo vinculados os

servidores cedidos.

§ 5° Para fins desta resolucdo, entende-se por unidade as

Coordenadorias ¢ Diretorias.

Art. 8" A gratificagdo de que trata esta resolugdo ndo se incorporard a0

vencimento ou a remuneragdo do servidor para qualquer efeito e ndo

podera ser utilizada como base de cdlculo para quaisquer outras

vantagens, inclusive, para fins de célculo dos proventos da

aposentadoria e das pensoes.

Art. 9° Em caso de restricdo de qualquer natureza por parte do ente

Cedente, o pagamento da gratificagdo aos servidores serd suspenso.

Art. 10, Os casos omissos serio resolvidos pelo Presidente do CIDES.

Art. 11. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacio, com

efeitos retroativos aos servidores porventura ja cedidos formalmente.

Uberlandia, 26 de maio de 2020.

LINDOMAR AMARQO BORGES
Presidente do CIDES
Publicado por:
Bianca Christianes Dias
Codigo Identificador:3E65BB(C2

SETOR ADMTNISTRA"TIV‘O, CONTRATOS E CONVENIOS
ATA 30° ASSEMBLETA GERAL ORDINARIA - CIDES

ATA DA 30" ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO  SUSTENTAVEL DO TRIANGULO
MINEIRO E ALTO PARANAIBA - CIDES. AOS 24 DIAS DO
MES DE ABRIL DE 2020, AS 08H30, NA SALA DE REUNIOES,
INSTALACOES DA AMVAP REUNIRAM-SE OS SENHORES
PREFEITOS, REPRESENTANTES MUNICIPAIS E

CONVIDADOS. O PRESIDENTE DO CIDES, O SENHOR
LINDOMAR AMARO BORGES, PREFEITO DE INDIANOPOLIS,
CONDUZIU A REUNIAO. DE INICIO O SR. LINDOMAR
AGRADECEU A PRESENCA DOS PREFEITOS, DOS
SECRETARIOS MUNICIPAIS E DEMAIS CONVIDADOS. O
PRESIDENTE APRESENTOU 0OS ASSUNTOS A SEREM
DISCUTIDOS NA PAUTA DESTA ASSEMBLEIA, SENDO
ESTES: 1. APROVACAO DA ATA DA 29" ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA; 2. APROVACAO DO ORGANOGRAMA
DO SIMC; 3. EDITAL DA CAIXA ECONOM](;A FEDERAL -
GESTAO COMPLETA DE RESIDUOS SOLIDOS. E 4.
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS. COM A PALAVRA O
PRESIDENTE INICIOU OS TRABALHOS E COLOCOU EM
VOTACAO A APROVACAO DA ATA DA 30* A.G.O. DO CIDES,
QUE VERSA SOBRE A ELEICAO DA DIRETORIA PARA O
EXERCICIO DE 2020. INFORMOU QUE A ATA ESTAVA A
DISPOSICAO PARA CONFERENCIA DE QUALQUER UM DOS
PRESENTES E QUE HAVIA SIDO ENCAMINHADA POR E-
MAIL ANTERIORMENTE.__A SECRETARIA EXECUTIVA
CRISTINA, PEDIU A PALAVRA PARA REAFIRMAR QUE A
ATA E DA ELEICAO E A INTENCAO E APENAS DE
RATIFICAR A APROVACAO DA MESMA. O SR. LINDOMAR
PERGUNTOU SE ALGUM DOS PRESENTES GOSTARIA DE
FAZER ALGUMA CONSIDERACAO COM RELACAO A ATA E
CASO  HOUVESSE ALGUMA  DISCORDANCIA OU
ALTERACAO QUE FOSSE FEITA A MANIFESTACAO, NAG
HOUVE MANIFESTACAO DOS PRESENTES E A ATA DA 29
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA FOI APROVADA
POR UNANIMIDADE. PASSOU-SE ENTAO PARA O PROXIMO
ITEM DA PAUTA SENDO ESTE A APROVACAO DO
ORGANOGRAMA DO SIMC. O PRESIDENTE EXPLICOU QUE
ESTA E UMA EXIGENCIA DO ‘MAPA - MINISTERIODA
AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO' PARA QUE SE
POSSA OPERACIONALIZAR O SERVICO DE INSPECAO E
FUTURAMENTE ADERIR AO *SISBI - SISTEMA BRASILEIRO DE
INSPECAO’. EXPLANOU A NECESSIDADE DA APROVACAO
DESTE ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DO SIMC, POIS O MESMO DEVE SER
APRESENTADO AO MINISTERIO DA AGRICULTURA ATE O
FINAL DO MES DE ABRIL. O ORGANOGRAMA FOI
APRESENTADO PARA AVALIACAO DOS PRESENTES E O SR.
LINDOMAR PEDIU QUE CASO HOUVESSE ALGUMA
CONSIDERACAQO SOBRE O MESMO O MOMENTO ERA
OPORTUNO. A SECRETARIA EXECUTIVA CRISTINA,
REAFIRMOU QUE ERA APENAS PARA LEGITIMAR O QUE JA
FOI DISCUTIDO E LEGITIMADO EM OUTRAS ASSEMBLEIAS,
SENDO ESTA UMA ESTRUTURA MINIMA NECESSARIA PARA
0O SERVICO. COM A PALAVRA O PRESIDENTE AVISOU A
TODOS QUE A ESTRUTURA DO ORGANOGRAMA SE
ENCONTRAVA A DISPOSICAO PARA VERIFICACAO, MAS
QUE A MESMA HAVIA SIDO INFORMADA ANTERIORMENTE
AOS PREFEITOS, PRECISANDO APENAS OFICIALIZAR PARA
QUE SEJA PROTOCOLADA NO MINISTERIO DA
AGRICULTURA AINDA DENTRO DO MES CORRENTE.
CRISTINA PEDIU A PALAVRA NOVAMENTE PARA FAZER
UMA OBSERVACAOQ, INFORMANDO QUE COMO O CIDES E
UM CONSORCIO E “MULTIFINALITARIO” 0
ORGANOGRAMA DE ACOES ESPECIFICAS DEVE SER
MONTADO E APROVADO DE ACORDO COM A DEMANDA DE
CADA NOVA ACAO. POIS, A ESTRUTURA DE
ORGANOGRAMA ESTA DISPOSTA DE UMA FORMA MUITO
AMPLA, E ASSIM NAO TEM UMA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL PRONTA PARA TODAS AS ACOES QUE
POSSAM A VIR SER DESENVOLVIDA. E DIANTE DISSO,
TODA ACAO QUE FOR TNAUGURADA E DESENVOLVIDA E
PASSADA PELA VALIDACAO DA ASSEMBLEIA. O
PRESIDENTE SR. LINDOMAR COLOCOU EM VOTACAO O
ORGANOGRAMA DO CIDES REFERENTE AO SIMC E A
OPERACIONALIZACAO DO SERVICO DE INSPECAO
SENDO APROVADO POR UNANIMIDADE. O PRESIDENTE
PEDIU A SECRETARIA EXECUTIVA CRISTINA PARA PASSAR
AOS PRESENTES AS INFORMACOES SOBRE O EDITAL DA
CAIXA ECONOMICA FEDERAL — REFERENTE A GESTAO
COMPLETA DE RESIDUOS SOLIDOS. ENFATIZOU QUE ESTE
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