C D Consércio Pablico Intermunicipal de Desenvolvimento
Sustentavel do Triangulo Mineiro e Alto Paranaiba

ATO ADMINISTRATIVO N° 10/2022

ESTABELECE O DIA QUE MENCIONA
COMO FOLGA COLETIVA, PARA FINS
DE COMPENSACAO DE HORAS EM
BANCO DE HORAS, NAS
DEPENDENCIAS DO  CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO  SUSTENTAVEL
DO TRIANGULO MINEIRO E ALTO
PARANAIBA — CIDES.

O Presidente do CIDES, Helder Paulo Carneiro, no uso de suas atribui¢des legais e

estatutarias vigentes, em cumprimento ao disposto no art. 46, XV do Estatuto do CIDES
e a Resolugdo CIDES 04/2021, autoriza e

RESOLVE:

Art. 1° Fica estabelecida, como compensagdo de horas em banco de horas, apos acordo
entre CIDES e empregados, folga coletiva no ambito do Consorcio Piblico
Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentavel do Tridangulo Mineiro e Alto Paranaiba

— CIDES — no dia 01 de julho do corrente ano.

Art. 2° A compensagdo de que trata este Ato se aplica tanto em caso de saldo positivo
quanto em caso de saldo negativo no banco de horas, devendo haver o respectivo

desconto/compensagdo no banco de horas de cada um dos empregados acordantes.

Art. 3° O termo de acordo de compensagdo esta juntado na pasta funcional de cada

empregado acordante.
Art. 4° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia-MG, 29 de junho de 2022,

r”l"‘h' J.7
Helder Paulo Carneiro

Prg<idente do CIDES
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ESTADO DE MINAS GERAIS
ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DA MICRORREGIAO DO
VALE DO PARANAIBA AMVAP

SETOR ADMINISTRATIVO, CONTRATOS E CONVENIOS
ATO ADMINISTRATIVO N° 10/2022

ESTABELECE O DIA QUE MENCIONA
COMO FOLGA COLETIVA. PARA FINS DE
COMPENSACAQO DE HORAS EM BANCO DE
HORAS, NAS ~ DEPENDLENCIAS DO
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIFAL
DFE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO
TRIANGULO MINEIRO F ALTO PARANAIBA
- CIDES.

O Presidente do CIDES, Helder Paulo Carneiro, no uso de suas
atribuigdes legais e estatutgrias vigentes, em cumprimento ao
disposto no art, 46, XV do Estatuto do CIDES e & Resolugio
CIDES 04/2021, autoriza €

RESOLVE:

Art. 1°Fica estabelecida, como compensagdo de horas em
banco de horas, apos acordo entre CIDES e empregados, folga
coletiva no ambito do Consorcio Publico Intermunicipal de
Desenvolvimento Sustentavel do Tridngulo Mineiro e Alto
Paranaiba — CIDES - no dia 01 de julho do corrente ano.

Art. 2" A compensagio de que trata este Ato se aplica tanto em
caso de saldo positivo quanto em caso de saldo negativo no
banco de horas, devendo haver o respectivo
desconto/compensagiio no banco de horas de cada um dos
empregados acordantes.

Art. 3* O termo de acordo de compensagio esta juntado na
pasta funcional de cada empregado acordante.

Art, 4° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Uberlandia-MG, 29 de junho de 2022.

HELDER PAULO CARNEIRC
Presidente do CIDES
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